
面向对象程序设计（Java）

     教学创新

            汇报人：骆伟

2 0 2 5 年 1 月 1 4 日

B R A N D - G  D E S I G N



01
理念与目标

Concept 
and Goal

02
内容分析
Content 
Analysis

03
学情分析

Student 
Analysis

04
课程思政

Course 
Ideology

目录
CONTENTS

06
考评与反馈

Evaluation 
and Feedback

05
过程与方法

Process 
and Method

07 08
文档规范 设计创新

Document 
Specifications

Design
Iinnovation



理念与目标
Concept and Goal

01
PART ONE



PART 01

（1）2005年开设

（2）2009年TC改革

（3）2016年创新创业改革

（4）2017年OBE教学改革

（5）2020年省级一流课程

（6）2021-2023年培育申报国一流课
程

坚持OBE教育理念

知
识

• 掌握面向对象程序设计思想；

• 掌握Java语言的高级特性；

• 运用面向对象的思维方法分析现实问题，并构建系统模型；

• 运用面向对象编程方法和Java高级特性构建JavaSE应用系统的软件开发

能力；

能
力

• 运用面向对象程序设计方法，设计并实现软件解决方案；

• 运用Java高级特性进行软件实现，使用JDBC API实现数据库的基本操作；

• 构造C/S系统，能够通过设计实验方案、采集实验数据，对软件的性能做

出评价；

• 使用Git实现团队协同开发。

素
质

• 培养良好的编程习惯、工匠精神、工程素养和社会责任感；

• 增强学科自信、文化自信；

• 培养勇于实践，勇于创新的Java技术人才。

课程教学目标

PART 01  理念与目标



内容分析
Content Analysis

02
PART TWO



PART 02 内容分析-课程内容定位

课程定位：使学生成功转型——从程序员向软件工程师转变

课程内容：

项目升级与改进

项目实现

项目分析设计

项目开发准备

应用开发模块

Java常用类库

面向对象基础

异常处理

常用类库

GUI程序设计

I/O

多线程

网络

JDBC

Web开发技术

面向对象分析与设计程序设计基础（Java）

数据库原理与应用

类与对象

接口

继承

数组

泛型

集合



PART 02 内容分析-教学内容

引入ACM和蓝桥杯
竞赛题目、Java认证
英文试题。
注重“四新” 融入。
参考企业对Java人才
最新需求，在课程中
引 入 内 存 划 分 、
JavaBean、设计模式
等高阶性内容。

行业标准引领 内存划分 JavaBean 设计模式

新工具



PART 02 内容分析-教学内容

以实际工作岗位所需的
能力反推教学内容，引
入企业真实案例，采用
“问题驱动-案例引导-
实践强化”组织内容。
每节课都有对应的KT
（知识技能）点，由问
题引出知识，并在案例
中应用，结合配套练习
资源，对知识及其应用
进行强化，所学即将来
就业所用。

企业岗位反推
改革前：按照知识单元组织

改革后：以解决实际问题的能力为线索组织



PART 02 内容分析-教学内容

课程组请企业工程师为每次
课精心设计一份“工程师现
场导学笔记”。该笔记由具
有多年开发经验的企业工程
师总结凝练而成，学生可以
据此，理解技术背后的工程
背景及应用方式，就如同一
位工程师在现场指导一样。

工程师“现场”导学



学情分析

03
PART THREE

Student Analysis



PART 03 学情分析

编程竞赛获奖信息

学情问卷调查

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

基础部分掌握的较好，但无法做到学以致用

对如何应用所学知识解决实际问题存在疑惑

对知识应用领域有认知空白

课前学情问卷

课前基础知识测试



PART 03 学情分析

C、C++语言 数据结构 C语言编程实践 Java

数据库

OOSA&D

Web开发技术

项目训练



课程思政
Course Ideology

04
PART FOUR



PART 04 课程思政

挖掘思政元素，进行课
程整体设计

l  挖掘Java课程知识体系
中所蕴藏的思政元素，
寻找知识体系中的德育
点，设置思政育人目标。
设计包含思政元素的教
学案例和教学情境，让
课程思政像盐水一样浸
润于教学全过程。 

思政途径不应是单一的说教，课程一直坚持多渠道、多角度展现课程思政



PART 04 课程思政

构建思政元素与教学内
容映射表

l从课前任务，到新课引入、
理论教学、实践练习，再
到课后巩固，对各个环节
寻找思政元素的切入点，
形成知识点和思政点对应
关系。
l做到顺其自然、循循善诱，

而不是简单地生搬硬套，
使学生潜移默化中接受思
想的启迪，润物细无声。

专业自信

专业自信

专业自信

文化自信

文化自信

文化自信

   举
措

2



PART 04 课程思政



过程与方法
Process and Method

05
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PART 05 过程与方法

案例引导式学习 实践强化式学习探究式学习

需求驱动
选取知识

独立完成
学以致用

主动思考
知识内化

师生探索
运用知识

抛出问题
引出知识

问题驱动式学习 任务驱动式学习



PART 05 过程与方法

能力

• 运用面向对象程序设计方法，设计并

实现软件解决方案；

• 运用Java高级特性进行软件实现，

使用JDBC API实现数据库的基本操

作；

• 构造C/S系统，能够通过设计实验方

案、采集实验数据，对软件的性能做

出评价；

• 使用Git实现团队协同开发。

课堂
实践

课后
作业

三级
项目

五级
项目

课前案
例引入

项目
优化

期末大
作业

语法
自测

输入 产出

素质

• 培养良好的编程习惯、工匠精神、工

程素养和社会责任感；

• 增强学科自信、文化自信；

• 培养勇于实践，勇于创新的Java技

术人才。

四级
项目

课程
思政

优秀
作业
展示

课上
领做

学科
竞赛



考核与反馈
Evaluation and Feedback
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PART 06 考核与反馈

形成性考核 终结性考核 加分项 形成性考核（30分）

Ø 随堂实践（15分）：授课教师

（作业平台：KTA/选择题、分析题）

Ø 随堂测试（15分）：助教老师

（钉钉群作业：编程题）

终结性考核（100*70%=70分）

Ø 阶段测试（20分）（万维考试系统）：授课老师

Ø 三级项目（20分）（钉钉群）：企业老师

Ø 期末考试（60分）（万维考试系统）：授课老师



PART 06 考核与反馈

课程考核成绩定量分析 引入量规 工程实践能力达成情况报告学情跟踪反馈机制

钉钉群成绩反馈学情跟踪



PART 06 考核与反馈

知识目标：达成度提升5.74%
能力目标：达成度提升3.76%
素质目标：达成度提升8.69%

课程目标达成度对比



PART 06 考核与反馈

改革成效及省内外反馈推广

序号
获奖年
月

成果名称（内容）
奖项类别
与等级

颁奖单位
教师
排名

1 2021.03
基于OBE的软件技术岗
位型成人教育人才培养
模式的研究与实践

省级教学成果
奖二等奖

辽宁省教育厅 1

2 2018.08 《面向对象程序设计》
在线开放课程建设

国家级产学合
作协同育人项

目
教育部 1

3 2018.08 《Java语言程序设计》
课程实践项目开发

国家级产学合
作协同育人项

目
教育部 1

4 2018.03
校企融合，项目牵引，
构建应用创新型软件工

程人才培养体系

省级教学成果
奖二等奖

辽宁省教育厅 2

5 2018.09 基于虚拟现实和物联网
的水环境检测系统 

辽宁省自然科
学学术成果奖 

三等奖

辽宁省自然科
学学术成果奖
评审委员会 

 1

课程获奖
序号 获奖年月 成果名称（内容）

1 2009 省级精品课

2 2010 国家级教学团队-Java课程组

3 2020 省级一流本科课程

4 2021 首批校级课程思政示范课人才培养体系

5 2022 校级数字化立体课堂

个人获奖



PART 06 考核与反馈

改革成效及省内外反馈推广
学生获奖

学生近三年在创新实践方面获得了丰硕成果。学科竞赛获得
国家级奖项85项、省级271项；创新创业项目国家级81项、
省级132项；软件著作权138项，发明专利24项。



文档规范
Document Specifications
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PART 07 文档规范

思政案例资源库

工程实践能力达成情况报告

工程师“现场”导学笔记 学情跟踪表



设计创新
Design Iinnovation
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PART 08 设计创新

重构

02创新

02

完善

创新教学方法
校企合作+混合式教学+
信息化赋能+朋辈互助

重构教学内容
国标引领+岗位反推+
工程导学+科教融合

完善评价标准
多维评价+学情跟踪+
引入量规+效果报告
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